
«Инновационные подходы к организации 

практики обучающихся в соответствии с 

требованиями WorldSkillsRussia (Сухое 

строительство и штукатурные работы)

Из опыта участия образовательной 

организации в чемпионатах  

WorldSkillsRussia. 



Ключевыми 
ценностями 
«Worldskills» 
являются 
целостность, 
информационная 
открытость, 
справедливость, 
партнерство и 
инновации. 

Ценности



 Каждая организация-участник указывает 
полное имя и адрес электронной почты 
каждого своего участника, которому 
необходима аккредитация, с 
приложением фотографии. Эти данные 
подаются в Секретариат и Организатору 
чемпионата, через раздел Регистрации 
чемпионата

Регистрация



 За девять месяцев до начала чемпионата, Организатор чемпионата 

обеспечивает всех Технических делегатов и Экспертов подробной 

информацией в виде Инфраструктурных списков о машинах, 

оборудовании, инструментах и образцах материалов, в соответствии 

с решением Технического комитета. 

 Окружной чемпионат WorldSkillsRussia в г. Красноярске

выставил информацию за 3 месяца до начала чемпионата.

Обеспечение инфраструктуры



 Организация WorldSkills Russia (WSR) с согласия технического комитета в соответствии 

с уставом организации и правилами проведения конкурсов установила нижеизложенные

минимально необходимые требования владения этим профессиональным навыком для 

участия в конкурсе.

 Техническое описание включает в себя следующие разделы:

 1. ВВЕДЕНИЕ

 2. КВАЛИФИКАЦИЯ И ОБЪЕМ РАБОТ

 3. КОНКУРСНОЕ ЗАДАНИЕ

 4. УПРАВЛЕНИЕ НАВЫКАМИ И КОММУНИКАЦИЯ

 5. ОЦЕНКА

 6. ОТРАСЛЕВЫЕ ТРЕБОВАНИЯ ТЕХНИКИ БЕЗОПАСНОСТИ

 7. МАТЕРИАЛЫ И ОБОРУДОВАНИЕ

 8. ПРЕДСТАВЛЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО НАВЫКА ПОСЕТИТЕЛЯМ И

 ЖУРНАЛИСТАМ

 Дата вступления в силу:

 ______________________ Тымчиков Алексей, Технический директор WSR

 ______________________ Орлова Екатерина Андреевна, эксперт WSR

ТЕХНИЧЕСКОЕ ОПИСАНИЕ

КОМПЕТЕНЦИЯ

«Сухое строительство и штукатурные работы»



 Название профессиональной компетенции: Сухое строительство и 
штукатурные работы

 1.1.2. Описание профессиональной компетенции

 Сухое строительство и штукатурные работы включают в себя:

 Оформление и украшение зданий посредством обработки 
элементов и материалов, содержащих гипс. В частности, сюда 
входят:

 Выполнение работ с гипсовой строительной плитой, включая 
установку металлического каркаса и теплоизоляции;

 Шпаклевание поверхности, с предварительной заделкой стыков и 
установкой углозащитных профилей;

 Внутренняя отделка, окрашенная или неокрашенная, гладкая или 
текстурная.

Название и описание 
профессионального навыка



 Чемпионат проводится 
для демонстрации и 
оценки квалификации в 
данном виде мастерства. 

 Конкурсное задание
состоит только из 
практической работы.

 2.1. Требования к 
квалификации

 В полном объем 
перечисляются знания и 
умения в данной компетенции

КВАЛИФИКАЦИЯ И ОБЪЕМ 

РАБОТ



 Теоретические 

знания необходимы, 

но они не 

подвергаются явной 

проверке.

 Знание правил и 

постановлений не 

проверяется.

Теоретические знания



 Конкурсное задание  включает в себя:

Конструкции из гипсовых строительных плит, включая 

установку металлического каркаса, термо- и

звукоизоляцию, отделку, углы и кромки;

Декоративное оформление:

 Заделка стыков, обработка внешних и внутренних углов, 

тонкослойное шпаклевание всей поверхности ;

Внутренняя отделка: окрашенная или не окрашенная, 

гладкая или текстурная.

 Творческое задание: на заданную тему выполнение 

домашнего задания из материалов, содержащих гипс

Практическая работа



Практическое задание





Обязательное конкурсное задание состоит из 4 отдельных модулей, которые 

оцениваются каждый день (1 модуль за

день):

Модуль 1: Сборка 

конструкции;

Модуль 2: Термо- или 

звукоизоляция;

Модуль 3: Украшение и 

декорирование, 

включая задание на 

скорость;

Модуль 4: Задание в 

свободном стиле.



 Конкурсные задания / модули 

разрабатывают Эксперты. 

Конкурсное задание может 

быть разработано сторонним

предприятием.

 Каждое конкурсное задание 

должно сопровождаться 

проектом схемы выставления 

оценок, основанным на

критериях оценки

Кто разрабатывает конкурсные задания / 
модули



 Непосредственно перед началом чемпионата, Эксперты 
выдают конкурсантам конкурсное задание и схему 
начисления баллов

 Каждый день группа Экспертов тщательно осматривает 
содержимое всех инструментальных ящиков. Этот осмотр 
производится для того, чтобы участники не пользовались 
инструментами, которые могли бы дать им 
несправедливое преимущество перед другими 
участниками. Конкурсант должен присутствовать на всем 
протяжении осмотра своего ящика. При обнаружении 
подозрительного или запрещенного к использованию 
оборудования, необходимо немедленно уведомить 

Главного эксперта и Эксперта-компатриота.

Обзор конкурсного задания и схемы начисления баллов 



 На выполнение конкурсного задания 
отводится 15-22 часов рабочего времени, в 
течение 4 дней чемпионата. Конкурсное 
задание разработано так, чтобы участники 
смогли продемонстрировать навыки, 
указанные в Техническом описании. Оно 
должно выявлять степень овладения 
мастерством, а следовательно, обеспечивать 
хороший диапазон оценочных баллов.

 На сборку конструкции отводилось 12 часов

Продолжительность конкурсного задания 



• Каждое Конкурсное задание сопровождалось 
Схемой начисления баллов, составленной 
согласно требованиям Технического описания, а 
также подробным списком Аспектов 
субкритериев, определяемых для Ведомости 
оценки объективных показателей и Ведомости 
оценки субъективных показателей.

• Схема начисления баллов принимается 
большинством голосов (50% Экспертов плюс 
один). 

• Все баллы и оценки регистрируются в Системе 
информационной поддержки чемпионата (CIS) 

Критерии оценки 



• Оценка каждого Аспекта 
Субкритерия выполняется пятью 
Экспертами. Каждый Эксперт 
начисляет баллы, от 1 до 10, которые 
указываются на табличках. Таблички 
следует использовать правильно: 
Экспертам необходимо выбрать 
нужную табличку с оценкой 
самостоятельно, после чего все 
Эксперты одновременно поднимают 
таблички по команде Главного 
эксперта 

Оценка субъективных показателей 
Регламент использования табличек 



• Каждый Эксперт начисляет балл от 1 до 10 за каждый Аспект 
Субкритерия. Эти баллы не могут различаться больше, чем на 3. 
После выполнения этого требования, баллы вносятся в Правила 
проведения чемпионатов «WorldSkills» WSI_OD03_competition 
_rules_v5.1_EN Версия: 5.1 Дата: 01.02.13 47 из 80 

• CIS, а CIS удаляет самый высокий балл (или один из них, если их 
несколько) и самый низкий балл (или один из них, если их 
несколько) из начисленных. Средний из трех оставшихся баллов 
делится на 10 и умножается на максимальный балл, чтобы получить 
балл, который будет выставлен участнику конкурса в конечном 
итоге. 

• Если конкурсант не выполнял какой-либо Аспект Субкритерия, то он 
получает от Экспертов ноль баллов. Такой результат вносится в CIS 
путем пометки «попытка отсутствует»

Расчет присужденного балла 



• Эксперты из Жюри организуются таким образом, 
что объективную оценку каждого Аспекта 
Субкритерия производят 3 Эксперта, а 
субъективную – 5 Экспертов. Каждая группа 
оценки должна оценивать одни и те же аспекты 
Субкритерия по каждому конкурсанту, для 
обеспечения стандартизации оценки. Для 
равенства оценки, каждая группа должна по 
возможности оценивать один и тот же процент 
общих оценок. 

Группы оценки 



• После выставления оценок и/или баллов во все 
оценочные ведомости за какой-либо день (или же всех 
оценок/баллов за весь конкурс по специальностям, для 
которых отсутствуют определенные оценочные дни), 
запись о выставленных оценках в CIS блокируется. 

• После блокировки записи об оценках в CIS, все 
оценочные ведомости, включая Итоговую оценочную 
ведомость, за определенный день распечатываются и 
складываются в «Пакет оценки навыков». Затем Жюри 
получает возможность рассмотреть распечатанные 
результаты, сравнив их с рукописными результатами, и 
обсудить любые возникающие у них вопросы с 
Главным экспертом. 

Проверка ведомостей 



Победы иркутян



 В помещении жилого дома необходимо выполнить 

перегородку с дверным проемом.

 Размер перегородки высота 2.70; ширина 4.80; толщина 

0.75. Размер дверного проема: высота 2.10; ширина 0.80.

 а) Подсчитайте необходимое количество строительного 
материала.

 б) Разработайте технологический процесс.

 в) Перечислите основные требования безопасных 
условий труда.

 2. Подберите инструмент 

 3. Проведите сравнительный анализ выбора ГСП и ГВЛ

Организация и проведение 
квалификационного экзамена


