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УЧЕБНЫЙ ПЛАН
дополнительной профессиональной программы повышения квалификации
ОРГАНИЗАЦИЯ ИНКЛЮЗИВНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И СОЗДАНИЕ СПЕЦИАЛЬНЫХ УСЛОВИЙ ДЛЯ ПОЛУЧЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОВЗ
Категория слушателей: руководители профессиональных образовательных организаций
Результатом освоения ДПП является совершенствование профессиональных компетенций руководителей образовательных организаций  по созданию условий для получения среднего профессионального образования инвалидами и лицами с ОВЗ.
В результате освоения ДПП слушатель должен уметь: 
· разрабатывать локальные нормативные акты профессиональной образовательной организации по обучению инвалидов и лиц с ОВЗ;
· применять нормативно-правовые акты для обеспечения образовательных потребностей инвалидов и лиц с ОВЗ;
· оценивать наличие специальных условий для получения среднего профессионального образования обучающимися с ограниченными возможностями здоровья,  в том числе наличие специальных образовательных программ и методов обучения, специальных учебников, учебных пособий и дидактических материалов, специальных технических средств обучения, обеспечение доступа в здания образовательных организаций и другие условия;
В результате освоения ДПП слушатель должен знать: 
· законодательство Российской Федерации в области инклюзивного среднего профессионального образования инвалидов и лиц с ОВЗ.
Сроки обучения: 19-22 сентября 2016 года (с применением дистанционных технологий)
	№
	Наименование разделов, дисциплин (модулей), тем
	всего часов
	в том числе
	форма аттестации

	
	
	
	лекции
	практические занятия
	

	1.
	Нормативно-правовые основы инклюзивного образования детей с ограниченными возможностями здоровья в Российской Федерации
	8
	2
	6
	контрольная работа

	2.
	Создание специальных условий для получения среднего профессионального образования
	16
	6
	10
	проектная работа

	Итоговая аттестация
	
	
	
	дифф. зачет

	Всего часов
	24
	8
	16
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