
ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ     ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

«ИРКУТСКИЙ 
ГИДРОМЕТЕОРОЛОГИЧЕСКИЙ 

ТЕХНИКУМ»



Разработка и внедрение 
внутренней системы мониторинга 

и оценки качества
профессионального образования 



•Актуальность

•Проблема

•Объект исследования

•Предмет исследования

•Гипотеза исследования

•Цель исследования

•Задачи исследования







•Актуальность

•Проблема

•Объект исследования

•Предмет исследования

•Гипотеза исследования

•Цель исследования

•Задачи исследования



• Прием абитуриентов

• Разработка ОП

• Реализация ОП

• Учебно-методическое обеспечение ОП   (в том числе ФОС)

• Социокультурная среда

• Кадровое обеспечение

• Трудоустройство выпускников





Автоматизированная информационная система

Требования

Сетевой доступ

Адаптация к внешним запросам 

Техническое сопровождение

Адаптация к внутренним запросам 

Информация вводится один раз

Простота управления

Единое информационное пространство





?



ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ 
ПРОГРАММЫ ПОДГОТОВКИ 

СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА 



8.1. Оценка качества освоения ППССЗ должна включать текущий контроль 
успеваемости, промежуточную и государственную итоговую аттестации 
обучающихся.

8.3. Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных 
достижений поэтапным требованиям соответствующей ППССЗ (текущий 
контроль успеваемости и промежуточная аттестация) создаются фонды 
оценочных средств, позволяющие оценить умения, знания, практический 
опыт и освоенные компетенции.

8.4. Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников 
осуществляется в двух основных направлениях:
оценка уровня освоения дисциплин;
оценка компетенций обучающихся.









Социально-образовательная среда



Абитуриент
Студент

Специалист



Знания Опыт 
деятельности

Смысл

Я знаю Я делал Уже важно

Я узнаю Я могу Важно

Я узнаю Я смогу Станет 
важным







1. Умею принимать решения быстро.



2. Любую работу довожу до конца.



4.Я всегда планирую свой день.



5.Умею ставить перед собой цели.



6.Всегда знаю, с чего начать 
работу.



7. Выполняя работу, строго следую 
инструкции.



8.Я могу заставить себя выполнить 
любую работу.



9.Всегда могу придумать как 
достичь поставленной цели.



10. Для меня важно качество 
результатов работы.



11.Мне нравится работать с 
людьми.



12.Люблю порядок во всем.



13.Я могу учиться лучше.



14.Не люблю, когда другие опаздывают.



15.В неудаче команды виновата
вся команда.



16.Могу организовать других 
людей для выполнения какой-

либо работы.



У нас всегда хорошая погода!



Спасибо 
за внимание!


