ОТЧЕТ
о региональной апробации проведения демонстрационного экзамена 

Профессия/Специальность: 08.01.06 Мастер сухого строительства,  08.01.08 Мастер отделочных строительных работ
Основание проведения ДЭ: 

Распоряжение министерства образования Иркутской области от 22.02.2018 года № 90-мр.

Положение о региональной апробации проведения демонстрационного экзамена в профессиональных образовательных организациях Иркутской области в 2018 году (утв. Распоряжением министерства образования Иркутской области от 22.02.2018 года № 90-мр)
База проведения ДЭ: ГАПОУ ИО «Ангарский техникум строительных технологий»
Дата проведения: 7-8 июня 2018 года
Количество модулей для проведения ДЭ: 4
Задания ДЭ разработаны на основании профессионального стандарта 16.046 Маляр строительный (утв. приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 25 декабря 2014 г. N 1138н). Задания разработаны самостоятельно ПОО в соответствии с требованиями ФГОС СПО по профессии 08.01.06 Мастер сухого строительства, в разработке оценочных средств были учтены материалы:  оценочные материалы, разработанные Союзом WSR по компетенции «Малярные и декоративные работы», оценочные средства для оценки квалификации «Маляр строительный по выполнению работ средней сложности (3 уровень квалификации» (разработан в рамках Комплекса мероприятий по развитию механизма независимой оценки квалификаций, по созданию и поддержке функционирования базового центра профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации рабочих кадров, утвержденного 01 марта 2017 года).

Задания рассчитаны на 3 уровень квалификации. 

Модуль А: Тестирование.  Тестирование проходило в электронном виде. Было предложено 80 вопросов. Время на выполнение задания – 60 минут. В ходе выполнения задания обучающиеся продемонстрировали знания, в соответствии с профессиональным стандартом, по темам: шпатлевание поверхностей вручную; грунтование и шлифование поверхностей; подготовка стен и материалов к оклеиванию обоями; шпатлевание и грунтование поверхностей механизированным инструментом; окрашивание поверхностей, оклеивание поверхностей обоями простыми или средней плотности и тканями.
Модуль В: Организация работы. В ходе выполнения задания обучающиеся продемонстрировали умения  в составлении дефектной ведомость, организации рабочего места и соблюдения  норм и правил техники безопасности. Оценивание проходило при выполнении двух  последующих модулей.

Модуль С: Подготовка и покраска двери и молдинга.  Необходимо было выполнить подготовку и покраску двери и молдинга.  Задание выполнялось на стенде. 
Модуль D: Покраска вертикальной поверхности. Необходимо выполнить окрашивание вертикальной поверхности (панели) с выполнением вытягивания филенки (задание выполняется в реальных условиях).

В ходе выполнения С и  D обучающиеся продемонстрировали умения:

·  проверять состояние основы - новой или уже имеющейся;
· определять тип основы - древесина, штукатурка (пористые или непористые поверхности), пластик или металл; 

· применять верный подготовительный процесс для каждого типа основы: очищение, грунтование, обезжиривание, герметизация;
· подходящим образом подготавливать краску, следуя инструкциям, включая помешивание, смешивание или процеживание;
· выбирать подходящее оборудование для нанесения краски в зависимости от материала, основы и качества работ;

· использовать необходимую систему окраски для данного типа основы, применяя кисть, валик, кювету или спрей, например, грунтовку, олифу и глянец;
· использовать маскирующие ленты для создания точных линий;
· проверять качество финальной отделки на соответствие.
Размещение информации и пакета документов ДЭ: http://атст.образование38.рф/financing1/budget3/   

Количество участников ДЭ от ПОО: 12 человек, из них: 
12 студентов (выпускников) из ГАПОУ ИО АТСТ.
Доля профессиональных образовательных организаций, принявших участие в пилотной апробации демонстрационного экзамена по профессии (08.01.06 Мастер сухого строительства, 08.01.08 Мастер отделочных строительных работ) к общему числу учреждений, реализующих программы подготовки специалистов среднего звена составляет 33,3 %.
Профессиональные образовательные организации, реализующие программы подготовки по ФГОС СПО 08.01.06 Мастер сухого строительства, 08.01.08 Мастер отделочных строительных работ
ГАПОУ ИО «Ангарский техникум строительных технологий»

ГБПОУ ИО «Иркутский техникум архитектуры и строительства»
ГАПОУ ИО «Братский индустриально-металлургический техникум»
Количество экспертов ДЭ: 5 человек, из них:
· Кузьминская Елена Владимировна – главный эксперт – преподаватель ГАПОУ ИО АТСТ (свидетельство эксперта ДЭ № 3147 от 20.06.2017г)

· Краснокутская Тамара Владимировна – эксперт – мастер ПО ГАПОУ ИО АТСТ

· Карнаухов Роман Владимирович – эксперт – мастер ПО ГАПОУ ИО АТСТ

· Лосева Вера Владимировна – эксперт – представитель работодателя (ООО «Элит-Плюс»)

· Столопова Ирина Анатольевна – эксперт - представитель работодателя (ООО «Элит-Плюс»)
Результаты ДЭ:

По результатам выполненных заданий (4 модулей) набрали: 

100 баллов  - 0 человек,  0% от участников
85 – 99 баллов  0 человек, 0% от участников
60 – 84 баллов  7 человек, 58 % от участников
45 – 59 баллов 5 человек, 42 % от участников
44 и менее баллов 0 человек, 0% от участников
Средний балл ДЭ: 59,9 (из 100 возможных), что составляет 95,85% результативности 4  модулей, из них:

A. Модуль 1. «Тестирование» Результативность – 100 %;

B. Модуль 2. «Организация работы». Результативность – 100%;

C. Модуль 3. «Подготовка и покраска двери и молдинга». Результативность –91,7%;
D. Модуль 4. «Покраска вертикальной поверхности». Результативность –91,7%.
Вывод: 

1. Демонстрационный экзамен проведён в соответствии с утвержденными «Оценочными материалами региональной апробации проведения демонстрационного экзамена по компетенции «Малярные и декоративные работы».

2. Результаты демонстрационного экзамена показали, что 100% обучающихся справились с заданиями.

3. Вместе с тем у обучающихся выявлен ряд затруднений:

· чтение строительных чертежей;

· недостаточная  сформированность способности к самоанализу выполненной работы;
· затруднения в умении работать во времени, контролировать и
корректировать свою деятельность (это отразилось в том, что  не были выявлены и исправлены   мелкие недочеты);
· недостаточный уровень психологической готовности демонстрировать знания и умения в непривычной обстановке.
Рекомендации экспертов:

· обучение преподавателей (представителей работодателей) по вопросам оценивания участников по критериям ВС;
· проведение психологических тренингов с обучающимися по вопросам работы в непривычной обстановке;
· внедрение оценивания по критериям ВС на уроках ПО;

· мотивация  обучающихся на умение контролировать и корректировать свою деятельность в соответствии с выставленными требованиями (уделять на это особое внимание на заключительных инструктажах на уроках ПО). 

