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Задачи цифровизации

INFO

Синхронизация  образовательного

процесса

Автоматизация управленческих 

процессов

Сокращение этапов прохождения

информации

Устранение дублирования информации

И повышение ответственности 

руководителей  стр. подразделений
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01

02

03

04

Инструменты 

INFO

MOODLE

Iшкола дистанта, школа молодого педагога, школа 

профессионального роста, педагогические советы и 

производственные совещания

Инструменты GOOGLE

Гугл-документы, гугл-формы, гугл-диск и 

т.п.

Сервисы для проведения

мероприятий он-лайн

MicrosoftTeems, JitsiMeet, Zoom

АСУ PROCOLLEGE

Автоматизация образовательного 

процесса на всех уровнях управления –

от приема до  выпуска
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Прозрачность 

управления на 

всех уровнях

Комплексность 

функционала

адм. и образов.

деятельности

Мониторинг различных

показателей

эффективности

Многопользовательский

доступ

Функциональные преимущества 

INFO

Разработана

для системы СПО

Масштабируемость

системы
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Структурные возможности

АСУ PROCOLLEGE

Минимальные 

тех. требования

Время установки – 30 

минут

Сервер с OC Linux

Пользователи

Количество –

неограниченно, 

доступ с любого 

устройства

Обновление 

Ежедневное в 

соответствии с 

изменениями 

нормативной базы 

СПО, тех. поддержка 

Требования

Подходит для ПОО с 

распределенной 

структурой

АСУ ProCollege – распределенная система (нет единой платформы)
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1. Сопровождение приемной кампании в соответствии с

требованиями законодательства РФ.

2. Автоматический сбор и распределение документации

отчетного характера.

3. Учет и управление кадрами, сбор и хранение актуальных

сведений о сотрудниках.

4. Формирование актуального расписания занятий.

5. Планирование и администрирование образовательного

процесса, в т.ч. планирование и своевременный учет

учебной нагрузки, мониторинг выполнения учебных планов.

6. Информационное сопровождение деятельности

структурных подразделений (учебной части, учебных

отделений и др.).

7. Формирование личных дел обучающихся.

8. Хранение статистических данных о результатах обучения,

учебных планах и др.

9. Ввод дополнительных информационных полей по

желанию администрации и т. д.

Возможности АСУ

INFO
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Промежуточные результаты внедрения АСУ PROCOLLEGE

INFO

Создание

образовательного

контента

Учебные материалы 

преподавателей по УД, 

МДК

База данных

обучающихся

Приказы по контингенту, 

выдача справок

База данных 

работников

Штатное расписание, 

доступ к системе в 

соответствии с 

полномочиями 

Формирование

внутренней

отчетности

Отчеты по группам, 

курсам, контингенту, 

вычитке часов

Синхронизировано

расписание занятий

Тарификация 

преподавателей, 

учебные планы, учебные 

кабинеты, возможность 

замена
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05
Эффективное перераспределение кадров, определение 

функциональных обязанностей и профессиональная 

переориентация части персонала управления

04 Сокращение времени принятия решений .

03 Устранение субъективных, некомпетентных решений 

02
Устранение необоснованного дублирования работ, 

выполняемых различными подразделениями или работниками   

техникума

01
Сокращение различных коммуникационных барьеров между 

подразделениями

Возможности автоматизированной

системы управления

PROCJLLEGE
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