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Цель модуля: Формирование у обучающихся

техникума агробизнес – компетенций,

личностных качеств с перспективой решения

проблемы кадрового обеспечения

квалифицированными специалистами.



Задачи:

1. Создать в техникуме систему непрерывного агробизнес –

образования, для дифференцированного обучения

обучающихся и развитие индивидуальных способностей

каждой личности, включая обучение по направлениям
агробизнес - образования.

2. Увеличить долю обучающихся по форме обучающийся –
работник предприятия сельскохозяйственного профиля.

3. Увеличить количество профессиональных проб по

специальностям, профессиям агропромышленного комплекса

и расширение спектра предприятий сельскохозяйственного

профиля, организующих на своей базе профессиональные

пробы и другие мероприятия профориентационной
направленности.

4. Увеличить долю выпускников, поступающих в высшие

учебные заведения на специальности, востребованные в
сельскохозяйственном производстве.



Формы реализации модуля 

Вне профессиональной организации

Участие в семинарах, вебинарах для преподавателей и 

обучающихся в программах Агробизнес – образования;

 Участие в областном конкурсе«Начинающий фермер»;

Участие во всероссийских и международных акциях, 

конкурсах.

Участие в региональных конкурсах Ворлдскиллс Россия, 

Абилимпикс;
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На уровне ПОО

1. Изучение нормативно – правовой базы для реализации агробизнес  -
образования в техникуме; 

2. Заключение соглашений и договоров между  профессиональными 
образовательными организациями и базовыми сельхозпредприятиями:

 Общество с ограниченной ответственностью «Забайкальский 
Агрохолдинг»;

Открытое акционерное общество «Заларинская межрайонная база по 
материально-техническому обслуживанию»;

Сельскохозяйственный производственный кооператив «Тыретский»;

Общество с ограниченной ответственностью «Алекс АВТО»;

Муниципальное казенное учреждение комитет по образованию 
администрации МО «Заларинский район»;

Заларинский районный союз потребительских обществ;

Территориальное управление Министерства лесного комплекса Иркутской 
области по Заларинскому району;

Крестьянско-фермерские хозяйства:

ИП «Асоян З.Г.», ИП «Распутин А.В.», ИП «Поляков», ИП «Саверская Л.В.», 

ИП «Мисюра А.В.»; ИП «Саакян В.М.», ИП «Шаманов», ИП «Шильников 
А.Г.»



На уровне ПОО

- День открытых дверей;

- Профессиональные пробы, среди обучающихся школ 6-

8 классы; 

Неделя без турникета; 

- Организация и проведение олимпиад, защита бизнес 

проектов;

- Экскурсии на профильные предприятия (совместно с 

социальными партнерами);

- «Организация научно-исследовательской деятельности 

агробизнес - образования».
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На уровне группы

встречи с успешными выпускниками техникума по данной 
профессии

На индивидуальном уровне

формирование мини-групп обучающихся с учетом
личностных симпатий, мотивация обучающихся к проектным
мероприятиям, беседы о возможных воспитательных и
социальных инициативах;

 наблюдения куратора группы за участием обучающегося в
мероприятиях;

индивидуальные беседы, поддержка личных инициатив.



Дополнительное образование способствует 

обучающимся:

 испробовать интересующие сферы деятельности и

определиться в своих интересах, своих возможностях, что

в дальнейшем станет основополагающим компонентом

для осознанного выстраивания профессиональной

деятельности и карьеры;

 испытать ситуацию успеха, получить разнообразный

социальный опыт, заняться самовоспитанием и

саморазвитием;

 самоутвердиться и расширить свои знания за рамками

основных профессиональных программ не

предусмотренные ФГОС.



В техникуме осуществляется дополнительное 

профессиональное образование по следующим 

программам профессионального обучения: 



Профконсультационные мероприятия со специалистами 

ОГКУ «Центр занятости населения



Профконсультационные мероприятия со специалистами 

социальной защиты населения

Социальный контракт 
как механизм оказания 

адресной государственной социальной помощи 

Поиск работы

Осуществление ИП

Введение личного подсобного

 хозяйства



Воспитательная работа по модулю способствует:

формированию следующих профессионально значимых качеств 

личности обучающегося:

- трудолюбия, мотивации к труду, физической выносливости;

профессиональной ответственности;

- самоорганизации и саморазвития, способности к самообучению; 

- стрессоустойчивости, умения работать в режиме многозадачности;

- информационной грамотности;

- эмоциональной грамотности и психологической устойчивости;

- умения работать в команде;

приобретению личного опыта обучающегося:

- опыта самостоятельного приобретения новых знаний, проведения 

научных исследований, опыт проектной деятельности;

- трудового и профессионального опыта, в том числе опыта практической 

подготовки по профессии/специальности.



ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

1. Интегрирование в рамках учебных дисциплин в рабочие программы по
предметам темы, разделы, модули, способствующие развитию
непрерывного агробизнес-образования на всех уровнях обучения.

2. Обеспечение устойчивой мотивации обучающихся на самореализацию в
условиях сельского социума, закрепление молодёжи на селе.

3. Участие обучающихся техникума в реализации агробизнес-проектной
деятельности на учебно-опытном участке техникума, в разработке
агробизнес-проектов, исследовательской деятельности.

4. Увеличение доли обучающихся продолживших обучение в высших
учебных заведениях.

5. Увеличение доли выпускников, трудоустроившихся в АПК региона.

6. Увеличение доли квалифицированных кадров с инновационным
мышлением и бизнес подходом к сельскохозяйственному производству.



СПАСИБО ЗА

ВНИМАНИЕ!


